Plastimec s.a.

POLITICA DE SALUD Y SEGURIDAD
OCUPACIONAL

Plastimec S.A. consciente de que la Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) es un pilar fundamental de su
desempefio empresarial y de su responsabilidad hacia los trabajadores, clientes, la comunidad y demas partes
interesadas, asume el compromiso de proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables,
orientadas a la prevencion de lesiones y deterioro de la salud, en el desarrollo de todas sus actividades.

Este compromiso se aplica a las actividades de disefio y desarrollo, manufactura, comercializacion y
asistencia técnica de envases y piezas plasticas, fabricados mediante procesos de extrusién-soplado,
inyeccion-estirado-soplado, extrusion-compresion, inyeccion-soplado e inyeccion, considerando los
riesgos propios de la transformacion de plasticos, la operacion de equipos industriales, el manejo de
materiales y la circulacion interna.

La Politica de Salud y Seguridad Ocupacional se sustenta en los siguientes principios de actuacion:

o Identificar los peligros, evaluar y controlar los riesgos, asi como aprovechar las oportunidades de
mejora del desempeno en Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicando un enfoque preventivo y
sistemadtico en todas las operaciones de la organizacion.

o Proteger la integridad fisica y la salud de los trabajadores, mediante la implementacion de
controles operativos adecuados, la mejora continua de los procesos y la adopcion de practicas seguras
de trabajo.

e Cumplir con la legislacion vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como con
otros requisitos aplicables y compromisos asumidos por la organizacion, integrandolos en el Sistema
de Gestion de SST.

e Garantizar la consulta y participacion activa de los trabajadores y sus representantes,
promoviendo su involucramiento en la identificacion de peligros, evaluacion de riesgos, definicion de
controles y mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

o Establecer y mantener un proceso de mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo y de su desempefio, proporcionando un marco de referencia para el
establecimiento y revision de objetivos y metas de SST.

o Desarrollar la competencia, toma de conciencia y formacion del personal, asegurando que todos
los trabajadores comprendan los riesgos asociados a sus tareas y su responsabilidad en el cuidado de
su propia seguridad y la de terceros.

o Definir responsabilidades, implementar controles operativos, realizar auditorias internas y
revisiones por la Direccion, que permitan verificar el cumplimiento de esta Politica y la eficacia del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

La Alta Direccion de Plastimec S.A. asume el liderazgo y la responsabilidad de proporcionar los recursos
necesarios para la implementacion, mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, asegurando que esta Politica sea comunicada, comprendida, aplicada y mantenida en
todos los niveles de la organizacion y esté disponible para las partes interesadas pertinentes.
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Doc.. PSH
Edici6n - 1
Fecha: 21-02-26



